WayWork®

BERUFLICHE INTEGRATION

Controlling

Programmzeitraum: 2. Juli 2004 bis 31. Dezember 2011

Programmevaluation TN
Eintritte: Klienten in der beruflichen Integration 474 100%
Austrittsevaluation TN
davon Total Austritte 428 100%

Vermittlung in eine Anstellung

Vermittlung und Begleitung in eine Festanstellung 228 53.3%
Vermittlung in eine befristete Anstellung 8 1.9% 57.5%
Vermittlung und Begleitung in eine Lehrstelle / Ausbildung 10 2.3%

Losung mit Nachhaltigkeit
Anderweitige L6sung mit sozialer Stabilisierung (ALV, 1V, etc.) 65 15.2% 15.2%

Ubrige Austritte
Programm infolge Uberforderung abgebrochen 95 22.2%

27.3%
Programm beendet 22 5.1% 3%0

Total % mit wirkungsorientierter, nachhaltiger Wirkung 72.7%
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